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O Plano de atividades para o ano de 2015, tem como finalidade a melhoria da

qualidade de vida e bem-estar dos utentes. Sendo a animagao dos “nossos” idosos

considerada indispensavel, de forma a proporcionar uma vida mais ativa, energética,

harmoniosa e atrativa.
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2)
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Atividades propostas para o Ano de 2015:

Avaliar a qualidade dos servicos de Centro de Dia e Servico de Apoio Domicilidrio,
através da realizacao de questionarios para avaliar o grau de satisfacao dos utentes,

Promover a permanéncia do cliente na instituicdo assegurando a sua higiene
pessoal, tratamento de roupas, cuidados de imagem e as suas refei¢cdes diarias;

Divulgar a acao da Instituicao e simultaneamente promover a inscricao de novos
associados e utentes;

Promocdo de reunides mensais entre utentes e a Assistente Social, e visitas aos
domicilios dos utentes para analisar junto dos destinatarios do servico, a qualidade
deste e possiveis alteracdes a implementar;

Apoiar familias carenciadas da Freguesia de Casal de Cinza, em parceria com a
Seguranca Social através do Fundo Europeu de Auxilio aos Carenciados, tendo como
finalidade, a distribuicdo de bens alimentares a familias com dificuldades
econdmicas;

Assegurar as 35horas anuais obrigatdrias de Formacdo as colaboradoras, pois, de
acordo com a lei n27/2009, de 12 de Fevereiro, é obrigatorio fazer formacdo
profissional, tendo como objetivo melhorar a qualidade nos servicos prestados, bem
como, dar respostas as necessidades dos trabalhadores para uma melhor integracao
de todas as pessoas no mundo laboral, cada vez mais exigente e competitivo;



7) Dar continuidade ao intercambio entre instituicdes, de forma a proporcionar
momentos de convivio, lazer e troca de vivéncias;

8) Sera dada continuidade e implementadas novas atividades de Animacgao
Sociocultural, com objetivo de atuar em todos os campos de desenvolvimento da
qualidade de vida dos idosos, bem como um estimulo permanente a vida mental e
fisica e efetiva de todos. Estas contemplardao as dimensdes da animacao fisica e
motora, cognitiva, expressao plastica, comunicacdo, desenvolvimento pessoal e
social, animacao comunitaria e animacao ludica;

9) Com a finalidade de proporcionar interacao, alegria, dinamismo entre os utentes da
instituicdo e também respetivos familiares e toda a comunidade, é importante
organizar festas para comemorar os aniversarios de cada utente, festas religiosas,
festas populares e todo o tipo de datas festivas onde os idosos possam preparar
exposigdes dos trabalhos manuais, musicas e outro tipo de trabalhos;

10) Comemoracao das estacdes do ano, tendo como objetivo, orientar o utente no
tempo, desenvolver a motricidade fina, a destreza manual, a criatividade e o espirito
de improviso, assim como, dar a conhecer os trabalhos realizados pelos idosos;

11) Visionamento de filmes;
12) Sessoes de leitura de contos, poemas e jornais;
13) Deslocacdo ao espaco cultural do TMG (Teatro Municipal da Guarda), mais

concretamente no café concerto para eventual participacdo mensal de cha
dancante, convivio entre utentes séniores de varias instituicdes, que é de uma
grande valia, porque a danca é uma pratica enraizada das vivéncias da maioria dos
idosos;

14) Realizacao de jogos de estimulagao cognitiva, tendo como objetivo aumentar a
atividade cerebral, retardar os efeitos da perda de memodria e velocidade preceptiva,
assim como, prevenir o surgimento de doencas degenerativas;

15) Pretendemos dar continuidade ao bom relacionamento com as entidades
locais e regionais, como a Camara Municipal da Guarda, Seguranca Social, Servicos
de Saude, Junta de Freguesia, Instituto de Emprego e Formacao Profissional, entre

outros;



16) Realizacdo de acdes de sensibilizacdo, destinadas ndao sé aos utentes, mas
também a toda a comunidade da freguesia de Casal de Cinza com base em tematicas
relevantes, consoante necessidades evidenciadas;

Apesar das dificuldades econdmicas que se fazem sentir por todo o Pais, e a situagao que
vive ndo ser a mais favoravel, a Dire¢ao continua a encarar o futuro desta Instituicao de
uma forma positiva. Com o esforco de todos, empenho e dedicagao, iremos continuar a
trabalhar para que possamos aumentar e melhorar os nossos servigos!

Casal de Cinza, 13 de Novembro de 2014
Aprovado em Assembleia Geral

A Direcao



